ZAtACZNIK NR 2 do SWZ

(piecze¢ Wykonawcy)

Zakres czynnosci kwalifikowanego pracownika ochrony
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Dozér obiektu wewngatrz catodobowo przy statym kontakcie:

e wdnipracy wgodz. 7.30 — 15.30 z aktualnie przebywajgcymi cztonkami kierownictwa

Domu,

e od godz. 15.30 do godz. 7.00 dnia nastepnego, w dni wolne od pracy i $wieta z pielegniarka

dyzurujacg oraz pracujacym personelem pokojowych i opiekunek.
Kontrola zabezpieczen wewnatrz oraz na zewnatrz budynku.
Obstuga systemu alarmowego, przeciwwtamaniowego i monitoringu obiektu.
Obstuga centrali telefonicznej (korzystanie przez pracownikéw ochrony z telefonéw
stuzbowych do celéw prywatnych dozwolone jest wyfgcznie w sytuacji tzw. wyzszej
koniecznosci).
Obstuga sygnalizacji przeciwpozarowej Polon -4000 i wycieku gazu.
Obstuga systemu depozytora kluczy
Obstuga schodotazu (po przeszkoleniu)
Obstuga platformy przychodowej po przeszkoleniu
Doktadna znajomos¢ rozmieszczenia hydrantow zewnetrznych i wewnetrznych, gtéwnych
wytgcznikoéw pradu elektrycznego, ppoz, gazu, sieci wodociggowej oraz miejsc
niebezpiecznych pozarowo (w chwili interwencji odpowiednich stuzb wskazywanie drogi
dojscia oraz udzielenie niezbednych informacji).
Znajomos¢ telefonéw alarmowych stuzb medyczno-ratowniczych i porzadkowych (Straz
Miejska, Policja, Pogotowia: Ratunkowe, Energetyczne, Gazowe i Wodociggowe).
Wydawanie kluczy tylko osobom upowaznionym.
Kierowanie interesantow, gosci, cztonkéw rodziny mieszkanca do wiasciwych pomieszczen na
terenie Domu Pomocy Spoteczne;.
Sprawdzenie, czy po zakoriczeniu pracy, klucze od pomieszczen oraz wyjs¢ ewakuacyjnych
znajduja sie w ustalonym miejscu,
Umozliwienie wstepu na teren chronionego obiektu odpowiednim stuzbom np. wywozacym
smieci oraz dostawcom.
Prowadzenie , Ksiqzki stuzby” w celu odnotowywania przebiegu stuzby ochronnej oraz uwag
dotyczacych realizowanych zadan ochronnych przekazywanych przez upowaznionego
przedstawiciela Zleceniodawcy.
Konwojowanie wartosci pienieznych zgodnie z okreslonymi prawem procedurami przez
wyznaczonego pracownika ochrony, w wyznaczony dzier kazdego miesigca. Przecietnie raz w
miesigcu do 25 km.
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Dozor oséb odwiedzajacych mieszkaricéw i prowadzenie ,, Ksigzki odwiedzin”, w razie
koniecznosci legitymowanie oséb w celu ustalenia ich tozsamosci (za ich zgodg ).

Szczegolny monitoring wyjs¢/powrotéw mieszkaricdw, w tym odnotowywanie w , Ksigzce
mieszkaricow opuszczajqcych placéwke” ich wyjsé i powrotéw na teren DPS.

Wzywanie oséb do opuszczenia obiektu, w przypadku stwierdzenia braku uprawnien do
przebywania na terenie chronionego obszaru albo stwierdzenia zaktécenia porzadku.
Niedopuszczenie do przedostania sig na teren dozorowany oséb niepowotanych (np. osoby
nietrzezwe z ulicy, osoby pod wptywem $rodkéw odurzajqcych, osoby bezdomne itp.),
niewyrazajgcych zgody na podanie swoich danych personalnych w oparciu o posiadany przy
sobie dokument tozsamosci lub w sytuacji uzasadnionego podejrzenia, ze mogg dokonaé
zamachu, podpalenia, zniszczenia mienia, czynnej napasci na mieszkafca czy tez pracownika
Domu, w razie koniecznosci powiadomienie Policji lub Strazy Miejskiej.

W okresie zimowym odsniezanie podjazdu, wejscia do budynku oraz zabezpieczenie przed
oblodzeniem i zasniezeniem na catej dtugosci posesji od strony ulicy Wojtowskiej. Niezbedne
srodki i wyposazenie zapewnia Zamawiajacy.

W okresie jesiennym oczyszczanie z lisci podjazdu, wejécia i chodnika wzdtuz frontu budynku,
Niezbedne $rodki i wyposazenie zapewnia Zamawiajacy.

Przestrzeganie wydawanych obostrzer i przepiséw zwigzanych z zagrozeniem
epidemiologicznym ktére regulowane sg przez wtasciwe instytucje publiczne.

Obowiazki i prawa kwalifikowanego pracownika ochrony

Pracownicy ochrony w czasie pracy (wykonywania obowigzkéw stuzbowych) winni nosi¢ na
sobie ubrania organizacyjne lub w drodze wyjatku obligatoryjnie kamizelki z logo
Licencjonowanej Agencji Ochrony Oséb i Mienia oraz przypiety identyfikator ze zdjeciem oraz
imieniem i nazwiskiem pracownika.

Pracownik ochrony przystepujgc do pracy winien znajdowad sie w stanie utrzymanej higieny
osobistej, wypoczety, w dobrej kondycji psychicznej i fizycznej.

Pracownicy ochrony uniemozliwiajg wyjscie na zewnatrz Domu mieszkaficom (zgfoszonym
przez personel) wymagajacym bezposredniego towarzystwa opiekuna. W tym celu w
godzinach od 20.00 do godz. 6.00 dnia nastepnego drzwi zewnetrzne od strony ulicy
Wojtowskiej winny by¢ zamknigte i otwierane przez pracownika ochrony.

W przypadku uzasadnionego podejrzenia, ze na teren Domu moze byé wnoszony alkohol (fub
inne niebezpieczne przedmioty czy srodki chemiczne mogqce zagrozi¢ zyciu i zdrowiu
mieszkaricow oraz pracujgcemu personelowi) pracownik ochrony moze zazada¢ od osoby, aby
okazata co wnosi na teren Domu i zapytaé w jakim celu.

Pracownikowi ochrony nie wolno samodzielnie dokonywa¢ przeszukania osoby lub jej bagazu.
W przypadku uzasadnionego podejrzenia, ze osoba wnosi przedmioty wymienione jak wyzej (i
Jezeli nie chce ona dobrowolnie okazac co wnosi/wynosi) pracownik och rony powiadamia o
tym swoich przetozonych, Kierownictwo Domu i na polecenie Dyrektora lub osoby przez
niego upowaznionej prosi o interwencje Policje lub Straz Miejska.
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Pracownicy ochrony w przypadku zaistnienia wydarzenia nadzwyczajnego (np. pozaru) sa
zobowiazani aktywnie uczestniczy¢ w akcji ratunkowej i wykonywaé polecenia kierujacego
akcja ratownicza.

Pracownik ochrony winien by¢ wyposazony przez Zleceniobiorce (pracodawce) w niezbedny
sprzet, tj. migdzy innymi w stuzbowy telefon komérkowy, latarke, $rodki do pisania oraz $rodki
przymusu bezposredniego dozwolone prawem.

Pracownik ochrony w czasie petnienia stuzby winien podporzadkowaé sie obowigzujacemu
»Regulaminowi Pracy Domu Pomocy Spotecznej ,Wéjtowska”w Warszawie ul. Wéjtowska 137,
Instrukcji Bezpieczeristwa Pozarowego, a takze przepisom bezpieczeristwa i higieny pracy

oraz ochrony przeciwpozarowej.

Prawa pracownika ochrony (zgodnie z § 1 pkt 1-4 rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 18
listopada 1998 r. w sprawie szczegdfowego trybu ... ( Dz.U. z 1998 r. Nr 144, poz. 933):
Pracownik ochrony ma prawo (w oparciu o § 3 ust. 1 rozporzqdzenia Rady Ministréw z dnia 30
czerwca 1998 r. w sprawie szczegotowych warunkéw ..., Dz. Uz 1998 r. Nr 89, poz. 563) do
uzycia sity fizycznej w celu odparcia zamachu na chronione osoby lub mienie, czynnej napasci
na pracownika ochrony, obezwtadnienia osoby, w zwigzku ze zmuszeniem jej do wykonania
polecenia lub w czasie ujmowania osoby.

Z kazdej interwencji pracownik sporzgdza ,notatke stuzbowq” oraz dokonuje wpisu do
+Ksiqzki stuzby”. Ponadto niezwtocznie informuje o wydarzeniu Kierownictwo Domu oraz
swoich przetozonych.

Pracownik ochrony jest obowigzany do udzielenia pomocy przedlekarskiej osobie ujetej, ktdra
ma widoczne obrazenia ciata lub utracita przytomnos¢, a w razie potrzeby lub na jej prosbe
wezwac pomoc lekarska.

Zalecenia dotyczace konwojowania wartosci pienieznych

(zgodnie z art. 8 ust. 1 pkt 3 iart. 37 pkt 2 ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0séb i
mienia, Dz.U. z 2017 r., poz. 2213):

Pracownik ochrony wyposazony jest w niezbedny sprzet i srodki ochrony osobistej.
Dzieri oraz godziny konwojowania ustalane bedg telefonicznie (z zachowaniem
dyskrecji), z jednodniowym wyprzedzeniem.

Konwoj rozpoczyna sig i koriczy w siedzibie Zamawiajgcego — Zleceniodawey.

podpis uprawnionego
Przedstawiciela Wykonawcy
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